
REGULAMIN WOLONTARIATU 

OBOWIĄZUJĄCY W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 13 W GDYNI 

Podstawa prawna: 
A. Ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz.U. z 2022 r., poz. 2230 z późn. 

zm.) 

B. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz.U. z 2023 r., poz. 900 z późn. 

zm.) 

C. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

(Dz.U. z 2023 r., poz. 571) 

D. Rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie 

warunków i trybu przeprowadzania postępowania rekrutacyjnego (Dz.U. z 2022 r., poz. 

2431). 

Postanowienia ogólne 
1. Szkoła zapewnia kształtowanie u uczniów postaw prospołecznych, umożliwiając im 

udział w działaniach z zakresu wolontariatu. 

2. Wolontariat to świadoma, dobrowolna działalność podejmowana na rzecz innych. 

Wolontariusz to osoba, która ochotniczo i bez wynagrodzenia podejmuje działania w 

obszarze pomocy koleżeńskiej, społecznej, życia kulturalnego i środowiska naturalnego. 

3. Wolontariuszem może zostać każdy uczeń klas VI–VIII szkoły po uzyskaniu pisemnej 

zgody rodzica/prawnego opiekuna. 

4. Wolontariusze mogą podejmować działania w wymiarze, który nie utrudni im nauki i 

wywiązywania się z innych obowiązków. 

5. Podejmowanie działań w zakresie wolontariatu uczniowskiego, ich organizację i 

realizację w szkole, prowadzi Samorząd Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem szkoły.. 

6. Działanie Szkolnego Wolontariatu wspiera powołany spośród grona pedagogicznego 

koordynator ds. wolontariatu. 

7. Do zadań koordynatora ds. wolontariatu należy: inicjowanie powołania szkolnego koła 

Wolontariatu, zapoznania go z regulaminem, monitorowanie działalności, motywowanie 

uczniów, wspieranie realizacji celów, informowanie Dyrektora szkoły o podejmowanych 

akcjach. 

8. Inicjowanie i przebieg akcji wolontariackich może odbywać się: a) z inicjatywy uczniów, 

b) z inicjatywy nauczycieli i specjalistów, c) z inicjatywy organizacji zewnętrznych. 



9. Działalność wolontariatu może być prowadzona na terenie szkoły i poza nią. 

10. Szkoła może współpracować z różnymi organizacjami działającymi na rzecz 

kształtowania postaw obywatelskich, upowszechniania wiedzy historycznej, ochrony dóbr 

kultury, pomocy potrzebującym, ochrony środowiska i innych ważnych społecznie działań. 

11. Działania wolontariackie realizowane poza szkołą odbywają się pod opieką 

rodzica/opiekuna lub nauczyciela SP 13 (zgodnie z regulaminem wycieczek). 

12. Uczniowie – wolontariusze w ramach zajęć dodatkowych działają pod opieką 

nauczyciela. 

13. Formy działalności dydaktyczno-wychowawczej z udziałem wolontariuszy mogą 

obejmować: zajęcia rozwijające zainteresowania, dydaktyczno-wyrównawcze, 

specjalistyczne, rewalidacyjne, zajęcia w świetlicy. 

14. Za aktywność społeczną uczeń kończący szkołę podstawową może otrzymać zgodnie z 

przepisami maksymalnie 3 punkty rekrutacyjne. 

15. O ilości punktów decyduje wychowawca w porozumieniu z koordynatorem, biorąc pod 

uwagę liczbę przepracowanych godzin, zaangażowanie i inicjatywy własne ucznia. 

Zasady pracy w ramach Szkolnego Wolontariatu 
a) W działalności wolontariackiej mogą uczestniczyć uczniowie klas VI–VIII Szkoły 

Podstawowej nr 13. 

b) Każdy uczeń zobowiązany jest do zdobycia minimum 10 godzin zegarowych w danym 

roku szkolnym. 

c) Łącznie, w całym cyklu klas VI–VIII, uczeń powinien uzyskać co najmniej 30 godzin 

zegarowych. 

d) Uczeń, który dołączy w klasie VII, zobowiązany jest do zdobycia minimum 20 godzin 

zegarowych. 

e) Uczeń, który dołączy w klasie VIII, zobowiązany jest do zdobycia minimum 30 godzin 

zegarowych w jednym roku szkolnym. 

f) Uzyskanie 30 godzin jest warunkiem otrzymania oficjalnego zaświadczenia o działalności 

wolontariackiej. 

g) Szczegółowe zasady przyznawania godzin określa koordynator ds. wolontariatu w 

porozumieniu z wychowawcą klasy. 



Obowiązki wolontariusza 
a) Wolontariusz zapisując się na akcję zobowiązuje się do obecności i sumiennego 

wykonania powierzonych zadań. 

b) W przypadku braku możliwości uczestnictwa w akcji, wolontariusz powinien znaleźć 

zastępstwo i powiadomić opiekuna. 

c) Wolontariusz uczestniczy systematycznie w spotkaniach formacyjnych raz w tygodniu na 

przerwie lekcyjnej. 

d) W przypadku nieuczestniczenia w spotkaniach, opiekun przeprowadza rozmowę z 

wolontariuszem i decyduje o dalszej możliwości uczestnictwa w wolontariacie. 

 

Gdynia, dn.11.09.2025 r.                                                                      

 

                                                                                                                       .................................................  

                                                                                                                             Podpis Dyrektora                                                               
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